
CULTURA  INTEGRAL, 
LA MOVILIZACIÓN 

DE  TODOS

Nadie posee por si solo las 
claves de la seguridad

Implicar a todos los 
actores: directivos, 

operadores, servicios 
de apoyo, instancias 
representativas del 

personal, subcontratas…
   Fomentar la 

cooperación y tratar 
las dificultades entre

departamentos
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EJEMPLOS DE BUENAS PRÁCTICAS


