TERRITOIRES ET CULTURES DE SECURITE
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Perspective : 3 axes
pour les collectivités
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HAUTE-NORMANDIE : DE L'EXPERIMENTATION LOCALE A L'ACTION AU
NIVEAU DU TERRITOIRE
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Une envie collective de
poursuivre les échanges
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COLLECTIVITES : QUELS ROLES DANS LA GESTION DES RISQUES MAJEURS ?
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DICRIM et PCS pour les
maires
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Une implication béné-

fique dans l'élaboration
des PPRT
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Des démarches innovantes
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POUR ALLER PLUS LOIN
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REGLEMENTATION ANTI-ENDOMMAGEMENTS
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Zoom sur nos membres

Amaris et AITF
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